
13 - 14 OCTOBRE 2022

COLLOQUE

L’UNIVERSITÉ DISLOQUÉE : 
LA MANAGÉRIALISATION À L’ŒUVRE

Comment l’évolution de 
la gestion des universités 

a-t-elle modifié et continue-t-elle 
de modifier le contenu, l’organisation et le 

sens du travail dans ses différentes dimensions ? 
Ces deux journées ont pour objet d’analyser les effets de la 

managérialisation de l’université sur le travail, et secondairement 
sur l’emploi, des professionnel.les – enseignant.es-chercheur.es, ensei-

gnant.es et bibliothécaires, ingénieur.es, administratif.ves, techniques,  
sociaux et de santé (Biatss) - titulaires, vacataires et contractuel.les.

COMITÉ 
D’ORGANISATION

Isabelle Chambost, LIRSA, Cnam

Olivier Cléach, CPN,  
Université d’Évry Paris-Saclay 
IDÉA, Université Laval (Québec)

Dominique Glaymann, CPN,  
Université d’Évry Paris-Saclay

Marie-Virginie Léon, SAGE, 
Université Haute-Alsace

Sébastien Petit, CPN,  
Université d’Évry Paris-Saclay

Guillaume Tiffon, CPN,  
Université d’Évry Paris-Saclay

Nadège Vézinat, CRESPPA,  
Université Paris 8

CNAM
2 rue Conté
75003 PARIS
Amphi Planté
1er étage, accès 35

INSCRIPTION 
(GRATUITE MAIS OBLIGATOIRE)

https://vu.fr/XHpk ©
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