
22.05 
9h30 

 - Introduction de l’atelier : Pierre Guibentif, Directeur de la MSH Paris-Saclay, Yara Hodroj, 
Secrétaire générale de la MSH Paris-Saclay, Liliana Mitkova, directrice LITEM 

 
 

9h45 – 10h50 

- Amina Béji Bécheur (IRG, Univ Eiffel, UPEC) : Organisons l'alternative ! Pratiques de 
gestion pour une transition écologique et sociale 

- Nathalie Lallemand-Stempak (IAE Paris-Sorbonne) et Philippe Eynaud (IAE Paris-
Sorbonne) : Petits manuels de la grande transition : vers une autre gestion 

----- PAUSE ---------------------------------------------------- 

11h20 – 12h30 

- Léa Dorion (RITM) : L’entreprise sera féministe 
- Nathalie Lallemand-Stempak (IAE Paris-Sorbonne) : Démocratisation des 

organisations : sortir de l'utopie 

       --------------------------------- DEJENEUR ---------------- 

 

14h00 –15h20 

- Daniel Bachet (CPN) : Pour une comptabilité nouvelle : le travail comme source de 
valeur 

- Valérie Charolles (LAP, CNRS/EHESS) : Se libérer de la domination des chiffres 
 
----- PAUSE ---------------------------------------------------- 

15h40 – 17h30 

- Benoît Hazard (LAP, CNRS/EHESS) : Quels changements de régimes sont 
insoutenables ? Piste des réflexions à partir de la croissance verte vue du sud 

- Pierre-Antoine Chardel (IMT-BS & LAP, CNRS/EHESS) : L'insoutenable condition 
numérique 

- Intervention de l’artiste Filipe Vilas Boas  

      Des gestes contre l’insoutenable (point d’étape) 


